REGULAMENTO GERAL DO TRABALHO DE FORMATURA (Aprovado pela

Congregagdo em sessédo de 26.09.1997, alterado em sess&o de 04.11.1998, alterado em sesséo
de 04.11.1999, alterado em sessao de 02.10.2002, alterado em sessao de 21.12.2005, alterado
em sessdo de 24.05.2006 e alterado em sesséo de 25.05.2011)

1. Das caracteristicas gerais e objetivos

A disciplina 0440500 - Trabalho de Formatura (TF) - é de carater interdepartamental, anual e
obrigatéria para o curso de graduagao em Geologia, devendo ser cursada nos 9° e 10° semestres
(5° ano da seriacao ideal).

Sua estrutura de créditos comportara 10 créditos-trabalho e 4 créditos-aula.

Nesta disciplina o aluno desenvolvera individualmente tema especifico que simule um
problema profissional real, em que demonstre capacidade de planejamento e desenvolvimento
das atividades que resultem na sua solugao, utilizando métodos adequados. O desenvolvimento
do Trabalho de Formatura dar-se-a através de trés etapas: Projeto Inicial, Relatorio de Progresso
e Monografia de Trabalho de Formatura, esta ultima constituindo contribuigdo compativel com
bacharelado em geologia. A avaliagdo levara em conta o desempenho do aluno ao longo das trés
etapas, detalhadas no item 7.

O Instituto de Geociéncias da USP instituira no seu calendario letivo anual uma Semana do
Trabalho de Formatura (STF), idealmente a ultima semana de aula prevista no calendario da USP,
quando serdo concentradas as atividades ligadas a disciplina. A Comissdao de Graduagao
estabelecera a STF tao logo seja divulgado o Calendario Escolar pela Pro-Reitoria de Graduagao
da USP, comunicando-a as instancias: Diretoria do 1Gc-USP, Assisténcia Académica, Comissao
de Pés-Graduacao e Departamentos, de forma a garantir o espacgo e equipamento para que a STF
ocorra como previsto, evitando-se conflitos com outras atividades do Instituto.

2. Da responsabilidade e coordenagao da disciplina Trabalho de Formatura

2.1. A responsabilidade geral da disciplina TF ficara a cargo da Comissao de Graduacao,
assessorada por uma Comissao de Trabalho de Formatura (CTF), por ela indicada e
referendada pela Congregacéao do IGc-USP.

2.2. A CTF coordenara as atividades de acompanhamento e avaliagdo do TF, fara a escolha
dos relatores e bancas, e organizara a STF.

2.3. A CTF sera composta por, no minimo, quatro docentes do IGc, respeitada a proporgao de,
no maximo, 05 alunos por docente, e por um representante dos alunos e respectivo
suplente. Os membros docentes serao indicados pelos departamentos em igual proporgao,
além de um ou dois membros oriundos da Comissao de Graduacdo. As indicagdes dos
Departamentos serao ratificadas pela Comissdo de Graduagao por ocasido da distribuicao
da carga didatica anual. O presidente da CTF sera eleito entre os seus membros
docentes.



2.4. Aos membros da CTF serdo atribuidos 2 créditos/semestre e para o presidente, 4
créditos/semestre.

2.5. O mandato da CTF se encerra ao fim da STF por ela organizada, concomitantemente a
posse da nova CTF, responsavel pelo ano letivo seguinte.

3. Dos temas elegiveis para a disciplina Trabalho de Formatura

Sao elegiveis para o TF temas especificos nas areas académicas, metodoldgicas e/ou
aplicadas, compativeis com o nivel de graduagéo e com a carga horaria da disciplina. Os temas
incluirdo atividades complementares a Iniciagdo Cientifica, estagios internos com grupos de
pesquisa da USP, estagios externos em organizag¢des publicas ou privadas, além de projetos
institucionais.

4. Dos recursos

Os recursos para o Trabalho de Formatura dos temas ligados a docentes/grupos especificos
de pesquisa devem ser, preferencialmente, assegurados pelos docentes envolvidos, contando
com o apoio compativel dos Departamentos, dos Centros de Pesquisa e do |Gc-USP.

5. Da orientagao

5.1. Poderao orientar projetos de TF:

5.1.1. Docentes da USP, preferencialmente do IGc ou, por solicitacdo do aluno e a critério
da CTF, de outras Unidade da USP;

5.1.2. Docentes e pesquisadores visitantes e pds-doutorandos vinculados a USP, desde
que autorizados pela CTF e sob a supervisdo da mesma.

5.1.3. Os orientadores poderao orientar até dois trabalhos por ano.

5.1.4. O TF podera, por solicitagao ou concordancia do orientador, e a critério da CTF, ter

um co-orientador, se a tematica assim o exigir.

5.2. A escolha dos orientadores cabera aos alunos e devera ser definida até o periodo da
matricula definitiva na disciplina.

5.3. Alunos que nao apresentarem orientador até a matricula definitiva serdo orientados por
um docente indicado pela CTF. A indicagao far-se-a em comum acordo entre a CTF, o
docente e o aluno.

5.4. O orientado devera comunicar de imediato a CTF caso algum impedimento inviabilize a
complementagao de seu TF.

5.5. As atividades de orientagao de Trabalho de Formatura deverao atribuir aos docentes 2
créditos-aula/semestre por aluno orientado.
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6. Da matricula

6.1. O TF tera como requisito que o aluno tenha integralizado pelo menos 80% dos créditos em
disciplinas obrigatérias previstos na grade curricular. Recomenda-se que apenas alunos
comprovadamente em condi¢des de terminar o curso no final daquele ano letivo se apresentem
parao TF.

6.2. Os alunos interessados em cursar TF deverdo fazer pré-matricula, em formulario
especifico, no periodo normal de matricula do segundo semestre do ano imediatamente
anterior aquele em que cursara a disciplina. A pré-matricula apenas indica a intengdo e nao a

garantia de que o aluno ira cursar o TF no ano seguinte.

6.3. A matricula no TF sera vinculada a entrega do Projeto Inicial no periodo de retificagdo de

matriculas previsto no Calendario da USP.
7. Da freqiiéncia e avaliagao

7.1. A freqiiéncia dos alunos sera controlada pelos orientadores e pela CTF.

7.2. A avaliagdo do TF incluira: Projeto Inicial com peso 1 na nota final; Relatério de Progresso
com peso 2; Monografia do Trabalho de Formatura (Relatério Final) com peso 5;
Apresentacao Publica do Trabalho com peso 1; e Defesa nao publica da Monografia
perante Banca nomeada pela CTF nos termos do item 7.6 com peso 1.

7.3. A avaliagao do Projeto Inicial e do Relatério de Progresso sera competéncia da Comissao
de Trabalho de Formatura, assessorada por Relatores por ela selecionados, que poderao
ser docentes universitarios ativos ou aposentados, pesquisadores ou profissionais com
experiéncia no tema do respectivo Trabalho de Formatura, seja do IGc, de outras
Unidades da USP, de outras Universidades ou, ainda, de empresas publicas ou privadas.
A identidade dos relatores sera de conhecimento exclusivo dos membros da CTF.

7.4. O Projeto Inicial (idealmente de 10 paginas) devera ser entregue conforme estipulado no

item 6.3., de acordo com modelo especifico elaborado pela CTF.

7.4.1. Caso forem solicitadas modificagdes substanciais no Projeto Inicial e sua
reapresentacdo para nova avaliacdo, a nota maxima possivel neste item sera
automaticamente reduzida em 25%.

7.5. O Relatdrio de Progresso (idealmente de 20 paginas) devera ser entregue em data fixada
e divulgada no inicio do ano letivo.

7.6. A Monografia de Trabalho de Formatura (idealmente de 50 paginas) devera ser entregue
em data fixada e divulgada no inicio do ano letivo. A sua avaliagdo sera realizada durante
a Semana do Trabalho de Formatura por banca examinadora nomeada pela CTF e
composta por um de seus membros docentes, pelo orientador e por um terceiro membro

(de preferéncia o relator do respectivo Trabalho) e constara, seqliencialmente, de:



7.6.1. apresentagdo publica coordenada pela CTF, que pode ser na forma de
apresentacao oral ou de sessdo péster, a ser definida de comum acordo entre os
alunos e a CTF;

7.6.2. avaliagdo de Monografia de Trabalho de Formatura quanto ao conteido e forma
pelos membros da Banca nomeada pela CTF nos termos do item 7.6;

7.6.3. defesa nao publica da Monografia de Trabalho de Formatura, pelo periodo
idealmente nado superior a uma hora; frente aos trés examinadores da Banca
nomeada pela CTF.

7.7. Todos os relatérios apresentados pelo aluno deveréo conter o “de acordo” do orientador.

7.8. Qualquer atraso na entrega do Projeto Inicial, Relatério de Progresso ou Monografia de
Trabalho de Formatura implicard na reducdo automatica e progressiva da nota maxima
possivel, a razdo de 5% por dia corrido. Os atrasos nao poderado exceder dez dias, apos o
gue nao sera mais aceito o respectivo material.

7.8.1. Em caso de inviabilidade das pesquisas por razbes de forga maior, a redugao da
nota constante do item 7.8 podera nao ser aplicada, apds analise de justificativa
circunstanciada pela CTF.

7.9. As monografias serdo encaminhadas a Biblioteca para consulta publica mediante a
expressa e unanime concordancia da banca examinadora. Nao havendo concordancia, os
trabalhos serao arquivados por 5 anos e depois destruidos.

7.10. Nao havera 2?2 avaliagdo na disciplina 0440500 Trabalho de Formatura.
8. Disposicoes Gerais

Os casos nao previstos neste regulamento serdo analisados pela CTF ou remetidos a
Comissao de Graduacao.



